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Opleiding Plaats Module/Onderdeel Lesdag Variant Duur Start Aanvan Einde Examen Coördinatie

Compensation & Benefits Consultant Amsterdam Organisatie & Management   Vrijdag Dag kort 7 x 3 uur 01-10-10 12.45 16.00 december 2010 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Amsterdam Belonen, Employee Benefits & Pensioenen   Maandag Middag/ avond kort 3 x 6 uur 13-09-10 13.00 19.30 dec 2010/jan Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Amsterdam Belonen, Employee Benefits & Pensioenen   Maandag Middag/ avond kort 3 x 6 uur 07-03-11 13.00 19.30 juni 2011 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Amsterdam Adviesopdracht   Maandag Middag/ avond kort 3,5 x 6 uur 08-11-10 13.00 19.30 juni 2011 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Den Haag/Rijswijk Organisatie & Management   Vrijdag Dag kort 7 x 3 uur 15-10-10 13.00 16.15 december 2010 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Eindhoven Organisatie & Management   Vrijdag Dag kort 7 x 3 uur 15-10-10 12.45 16.00 december 2010 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Eindhoven Belonen, Employee Benefits & Pensioenen   Maandag Middag/ avond kort 3 x 6 uur 13-09-10 13.00 19.30 dec 2010/jan Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Eindhoven Belonen, Employee Benefits & Pensioenen   Maandag Middag/ avond kort 3 x 6 uur 07-03-11 13.00 19.30 juni 2011 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Eindhoven Adviesopdracht   Maandag Middag/ avond kort 3,5 x 6 uur 08-11-10 13.00 19.30 juni 2011 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Groningen Organisatie & Management   Dinsdag Dag kort 7 x 3 uur 12-10-10 13:15 16:30 december 2010 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Groningen Organisatie & Management   Dinsdag Dag kort 7 x 3 uur 12-10-10 13:15 16:30 december 2010 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Rotterdam Belonen, Employee Benefits & Pensioenen   Maandag Middag/ avond kort 3 x 6 uur 13-09-10 13.00 19.30 dec 2010/jan Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Rotterdam Belonen, Employee Benefits & Pensioenen   Maandag Middag/ avond kort 3 x 6 uur 07-03-11 13.00 19.30 juni 2011 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Rotterdam Adviesopdracht   Maandag Middag/ avond kort 3,5 x 6 uur 08-11-10 13.00 19.30 juni 2011 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Rotterdam Organisatie & Management   Woensdag Dag kort 7 x 3 uur 13-10-10 13.00 16.15 december 2010 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Utrecht Organisatie & Management   Vrijdag Dag kort 7 x 3 uur 01-10-10 12.45 16.00 december 2010 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Utrecht Organisatie & Management   Donderdag Avond kort 12 x 2 uur 16-09-10 18.15 20.15 december 2010 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Utrecht Belonen, Employee Benefits & Pensioenen   Maandag Middag/ avond kort 3 x 6 uur 13-09-10 13.00 19.30 dec 2010/jan Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Utrecht Belonen, Employee Benefits & Pensioenen   Maandag Middag/ avond kort 3 x 6 uur 07-03-11 13.00 19.30 juni 2011 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Utrecht Adviesopdracht   Maandag Middag/ avond kort 3,5 x 6 uur 08-11-10 13.00 19.30 juni 2011 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Utrecht Organisatie & Management (herhalingstraject) Zaterdag Dag kort 3 x 3 uur 02-10-10 09.30 12.30 december 2010 Regiokantoor/ Herhalingstrajecten

Compensation & Benefits Consultant Utrecht Organisatie & Management (herhalingstraject) Zaterdag Dag kort 3 x 3 uur 02-10-10 09.30 12.30 december 2010 Regiokantoor/ Herhalingstrajecten

Compensation & Benefits Consultant Utrecht Organisatie & Management (herhalingstraject) Zaterdag Dag kort 3 x 3 uur 02-10-10 09.30 12.30 december 2010 Regiokantoor/ Herhalingstrajecten

Compensation & Benefits Consultant Utrecht Organisatie & Management (herhalingstraject) Zaterdag Dag kort 3 x 3 uur 02-10-10 09.30 12.30 december 2010 Regiokantoor/ Herhalingstrajecten

Compensation & Benefits Consultant Utrecht Organisatie & Management (herhalingstraject) Zaterdag Dag kort 3 x 3 uur 02-10-10 09.30 12.30 december 2010 Regiokantoor/ Herhalingstrajecten

Compensation & Benefits Consultant Zwolle Organisatie & Management   Vrijdag Dag kort 7 x 3 uur 15-10-10 13:15 16:30 december 2010 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Zwolle Organisatie & Management   Vrijdag Dag kort 7 x 3 uur 15-10-10 13:15 16:30 december 2010 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Zwolle Belonen, Employee Benefits & Pensioenen   Maandag Middag/ avond kort 3 x 6 uur 13-09-10 13.00 19.30 dec 2010/jan Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Zwolle Belonen, Employee Benefits & Pensioenen   Maandag Middag/ avond kort 3 x 6 uur 07-03-11 13.00 19.30 juni 2011 Academy Payroll Professionals Rijswijk

Compensation & Benefits Consultant Zwolle Adviesopdracht   Maandag Middag/ avond kort 3,5 x 6 uur 08-11-10 13.00 19.30 juni 2011 Academy Payroll Professionals Rijswijk
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